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INFORME ANUAL DE BUEN GOBIERNO Y CUMPLIMIENTO 2025

Ejercicio: 1 enero 2025- 31 diciembre 2025
Madrid 6 de abril de 2026

Destinatario: Comision Delegada de la FEB / Asamblea General / Consejo
Superior de Deportes

1. Resumen.

La FEB ha cumplido parcialmente durante el ejercicio 2025 las obligaciones de buen
gobierno, integridad, transparencia y cumplimiento normativo exigidas por la Ley
39/2022, del Deporte, y por el Cddigo de Buen Gobierno del Deporte, manteniendo
operativos los 6rganos de control, reforzando los protocolos internos y aprobando
medidas adicionales de transparencia, integridad y supervision.

Persisten areas de mejora en conflictos de interés, trazabilidad presupuestaria,
reporting interno y despliegue del sistema de cumplimiento.

Se proponen acciones inmediatas para 2026.

No se han detectado incumplimientos graves, ni sanciones administrativas derivadas
de vulneracion de obligaciones de buen gobierno.
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2. Documentacion revisada.
Para su elaboracion se ha analizado la siguiente documentacién federativa:

Estatutos FEB.

Reglamento General

Codigo Etico FEB.

Presupuesto 2025.

Plan de Igualdad.

Protocolos de transparencia, contratacion, gastos y desplazamientos.
Estructura organizativa y organigrama 2025.

Actas de Asamblea General y Comision Delegada 2025.
. Actas de Junta Directiva 2025.

10. Informacidn publicada por portal de transparencia.

11. Canal de denuncias y registro estadistico.

©CoNoaR LN~

3. Marco juridico aplicable.

3.1 Normativa

1. Ley 39/2022, de 30 de diciembre, del Deporte.

2. Codigo de Buen Gobierno del Deporte del CSD (ultima version consolidada
2025).

3. Ley 19/2013, de Transparencia, BOE 10/12/2013, aplicable a entidades con
funciones publicas.

4, Situacion de los drganos de gobierno y control 2025.
4.1 Asamblea General.

Se reuni6 en fecha de 29 de marzo de 2025 conforme a lo previsto en los Estatutos
(‘en el primer cuatrimestre art 23 Estatutos)

No consta impugnacion estatutaria de acuerdos adoptados en 2025.
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4.2 Comision Delegada.

Se ha reunido durante el afio 2025 en fecha de 29 marzo de 2025, 20 de mayo de
2025 y 29 diciembre de 2025. Se ha dado cumplimiento a los minimos
cuatrimestrales requeridos estatutariamente.

4.3 Presidencia.

Durante el ejercicio 2025 el cargo de Presidente de la FEB no ha tenido caracter
retribuido.

No siendo por tanto preciso publicar el importe anual y su régimen de aprobacion en
el Portal de Transparencia, en cumplimiento de la Ley 39/2022, de 30 de diciembre,
del Deporte, y de los Estatutos federativos.

Con independencia de la retribucién indicada, el Presidente podra percibir, en su
caso, indemnizaciones por gastos debidamente justificados, conforme a la
normativa interna aplicable.

4.4 Junta Directiva.

Reuniones regulares: 29 de marzo de 2025y 27 de septiembre de 2025. No se ha
dado cumplimiento al requisito de reunidn cuatrimestral establecida en Estatutos.
4.5 Comision de Cumplimiento.

Pendiente de designacion:

Operativa. Revisidn de codigos y protocolos.
Carencia: falta de registro sistematico de evaluaciones periodicas de riesgos.
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4.6 Comision de Control Economico.

La Comision de Control Econdmico se debera constituir cuando asi se determine
reglamentariamente, tal y como disponen los Estatutos de la FEB en consonancia
con el articulo 45.2 de la Ley del Deporte.

Entre tanto, continua vigente la Comision de Auditoria y Control Econdmico, de
acuerdo a las instrucciones impartidas desde CSD.

No consta acta de que se haya revisado la liquidacion presupuestaria y auditorias
externas.

Los estatutos establecen practicamente lo que dice la ley. El art 45.2 de la ley dice: Se constituird una
comision de control econémico como érgano de control de las federaciones deportivas espafiolas en los
casos que reglamentariamente asi se establezca (el caso es que no se ha desarrollado reglamentariamente
y hasta entonces no es obligatorio la C.C.E. sino solo la C.A.C.E. existente).

Los auditores comunicaron a las FFDDEE mediante mail aclaracién de las implicaciones en la auditoria de
cuentas anuales del ejercicio 2023, al resultar las Federaciones Entidades de Interés Publico (EIP) de
acuerdo con la nueva Ley del Deporte.

Ante los argumentos planteados y conversaciones mantenidas con los distintos responsables de las
Federaciones y considerando las dudas existentes sobre distintas cuestiones contempladas en la Ley
39/2022, de 30 de diciembre, del Deporte, los auditores mantuvieron una reunion con los responsables
del Consejo Superior de Deportes (CSD) para concluir sobre dichas implicaciones a falta de desarrollo del
Reglamento.

En este sentido, la conclusion del CSD en cuanto a la Comision de Auditoria ha sido la siguiente:

Las funciones de la Comision de Auditoria a que se hace referencia en el art. 36 de la Ley 22/2015, de 20
de julio, y ante la ausencia de una comision de control econémico prevista en el art. 45 de la Ley
del Deporte, que esta pendiente de desarrollo reglamentario, seran asumidas por el Comité de
Auditoria y Control previsto en el Codigo de Buen Gobierno.

Entendemos que es aplicable el articulo 11 del Reglamento (UE) 537/2014, de 16 de abril, que sefiala
que: "Si la entidad auditada no dispone de un comité de auditoria, se presentara el informe adicional al
oérgano que desempefie funciones equivalentes dentro de la entidad auditada”.

Por tanto, en la realizacién de las distintas comunicaciones se atendera a lo siguiente:

1. Las comunicaciones de auditoria (independencia, planificacion y conclusiones) se haran con la
comisién de auditoria existente de acuerdo con en el Cédigo de Buen Gobierno.
2. Ante ausencia de esta comision, las comunicaciones se haran directamente con el Presidente de la

Federacién, entendido éste como drgano que desempefie funciones equivalentes a no ser que se nos
comunique otro organismo.

3. En su caso, la falta de Comision de Control Econémico contemplado en la Ley sera tratada en nuestro
memorandum de trabajos complementarios
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No figuran actas de reuniones del citado Comité.

5. Cumplimiento del Cédigo de Buen Gobierno del Deporte.
5.1 Transparencia (art. 54 Ley del Deporte)
Cumple:

1. Publicacién parcial de reglamentos ( faltan reglamentos de competicion de
algunas especialidades) .

2. Publicacion parcial de la estructura organizativa y actas organos de
representacion.

3. Publicacion de presupuestos y liquidaciones.

Requiere mejora:
1. Detalle de convenios y contratos formalizados durante 2025.
2. Documentos o datos que faltan:

i.  Politica/procedimiento de contratacion y compras, o al menos criterios de
seleccion y conflicto de interés aplicables a proveedores (Ley 39/2022 exige
‘informacidn suficiente sobre proveedores y régimen de contratacion”).

En lo visible del portal de transparencia no aparece una seccion clara con
proveedores, criterios, procedimientos o el régimen de contratacion
exigido por el art. 61.

ii. Evidencia del canal interno: procedimiento aprobado, Responsable del
Sistema, plazos, acuse de recibo y registro. La Ley 2/2023 exige
procedimiento con contenidos minimos (acuse 7 dias, respuesta 3 meses,
etc.) y libro-registro.
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No se aprecia en la portada una seccion separada y facilmente identificable
con la informacion esencial del canal interno, mientras que la Ley 2/2023
exige esa visibilidad si existe web.

Informe anual de Buen Gobierno presentado para aprobaciéon por
Asamblea para 2025 (y publicacion en web) vy, si existe, informe del
organoltercero de seguimiento. La Ley 39/2022 lo exige y ordena su
publicacion.

5.2 Integridad y conflictos de interés (art. 13 Ley del Deporte).

Cumple:

1.

Codigo de Buen Gobierno vigente.

Requiere mejora:

1.
2.

> w

Declaracién de conflictos de interés para miembros de 6rganos.

Canal de denuncias activo. No cumple requisitos exigidos por la normativa
legal Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccion de las
personas que informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la
corrupcion y Ley del Deporte.

Actualizacion anual obligatoria de declaraciones.

Procedimiento interno de recusacion documentado.

Plan de formacion anual obligatoria en integridad.

5.3 Gestion econémica y control interno.

Cumple:

1.
2.

Aprobacion regular de presupuestos.
Control de ejecucion.
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Requiere mejora:

1. Mapa de riesgos penales y financieros.
2. Procedimientos formales de contratacion.

5.4 Igualdad, proteccion de menores y prevencion de violencia.
Cumple:

1. Protocolo de proteccion de menores.

2. Protocolo acoso.

3. Protocolo de igualdad.

Requiere mejora:

1. Registro anual de acciones formativas.

2. Incorporacion de responsable especifico de igualdad e inclusion.

6. Cumplimiento normativo y canal de denuncias.

6.1 Canal de denuncias (denuncias@febolos.es).

---------

Operativo, no cumple con la normativa establecida por la Ley 2/2023, de 20 de
febrero, reguladora de la proteccion de las personas que informen sobre infracciones
normativas y de lucha contra la corrupcion publicada en el BOE numero 4, de 21 de
febrero, por la que se transpone la Directiva (UE) 2019/1937 del Parlamento Europeo

y del Consejo, de 23 de octubre de 2019.

Incidencias 2025: no destacables.

6.2 Sistema de compliance.

En fase incipiente. Necesita elaboracidn e implantacion

1. Mapa de riesgos sectoriales.
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2. Evaluacion anual formalizada (art. 13 Ley 39/2022).
3. Protocolos integrales de contratacion y gastos.

7. Riesgos detectados

Falta de revision anual de conflictos de interés.

Procedimientos de contratacidn insuficientemente formalizados.

Carencias en trazabilidad presupuestaria en areas deportivas.

Necesidad de reforzar formacion obligatoria en integridad y buen gobierno.
No existe seguimiento del Plan de Cumplimiento por inexistencia de Plan.

abkown =

8. Propuestas de mejora para 2026.
“Cumplimiento minimo inmediato” (rapida, bajo coste)
Qué hacer:

1. Corregir el portal: sustituir “no existen convenios” por una redaccion veraz y
publicar una ficha del patrocinio (objeto, duracion, contraprestaciones
basicas, y si hay o no aportacidn econdmica, sin cifras si son confidenciales).

2. Afadir en el home un bloque “Canal interno de informacidn” con enlace al
procedimiento y al canal.

Pros: reduce riesgo de reproche formal por incoherencias y por canal.
Contras: no resuelve “proveedores y régimen de contratacion” con profundidad.

9. Organo de seguimiento del Codigo de Buen Gobierno.
9.1 Seguimiento del Cédigo de Buen Gobierno

Durante el ejercicio 2025, el seguimiento y evaluacion del cumplimiento del Cédigo
de Buen Gobierno de la FEB ha sido asumido, con caracter transitorio, por la
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Asesoria Juridica a instancia de la Presidencia, ante la inexistencia de un 6rgano
especifico de compliance y buen gobierno.

La Asesoria Juridica ha desarrollado dichas funciones en el marco de sus
competencias de asesoramiento legal y control de legalidad, emitiendo los criterios
y recomendaciones necesarios para garantizar la adecuacion de la actuacion
federativa a la normativa deportiva vigente, al Cddigo de Buen Gobierno y a los
principios de transparencia, integridad y responsabilidad institucional.

Esta atribucion no tiene caracter estructural ni permanente y se ha establecido
como mecanismo provisional, en tanto se proceda a la creacion de un dérgano
especifico de compliance y buen gobierno, independiente del érgano ejecutivo, que
asuma de forma estable las funciones de seguimiento y evaluacién del citado
Cadigo.

9.2 Plan de refuerzo del sistema de buen gobierno.

Con el fin de reforzar el sistema de buen gobierno y alinearse con las mejores
practicas en materia de cumplimiento normativo, la FEB debe prever la creacion de
un érgano especifico de compliance y buen gobierno durante el ejercicio 2026,
al que se atribuira formalmente el seguimiento del Cédigo de Buen Gobierno y la
supervision del sistema interno de informacién, sin perjuicio de las competencias
propias de la Comision de Control Econdmico en materia econémico-financiera.

10. Conclusiones.
1. La FEB ha cumplido parcialmente en 2025 la normativa esencial de buen

gobierno.
2. Se deben reforzar areas de integridad, contratacidn y trazabilidad econémica.
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3. Se recomienda adoptar “cumplimiento minimo inmediato” para situar a la
FEB en estandar medio de gobernanza deportiva.

El presente informe debe presentarse ante la Asamblea General 2025 y
mantener copia disponible para el CSD.
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